ZORGKUNDIGE - 'T HOGE
't Hoge 57, 8500 Kortrijk

Werken bij Korian, dat doe je met een groot hart!

Zorg dragen, dat is waar het bij Korian om draait. Sinds 2005 zetten we het comfort en de
gezondheid van onze kwetsbare medemensen voorop. Of het nu gaat om
woonzorgcentra, assistentiewoningen, tijdelijke verblijven, thuiszorg of andere
ondersteuningen, op Korian kan gerekend worden. Onze 10.000 medewerkers engageren
zich dag in dag uit om een persoonsgerichte zorg op maat te garanderen. Met onze ‘In
Caring Hands’ en met vertrouwen, initiatief en verantwoordelijkheid in het achterhoofd
geven we ieders levenskwaliteit een duwtje in de rug.

Contactpersoon: Jessica Schelfhout
Tel.: 0484 79 47 47
Nu solliciteren: https://korianjobs.be/nl/aanvraagformulier/?job_id=2025-16447

Jouw nieuwe taken

&nbsp;Ben jij onze nieuwe zorgheld?

We zijn op zoek naar een zorgkundige met een warm hart en een aanstekelijke glimlach! lemand
die houdt van gezelligheid, een goede babbel, en vooral: werken met ouderen. Ben jij iemand die
elke dag met plezier aan de slag gaat en het leven niet te serieus neemt? Dan pas jij perfect bij
ons team!

Wat ga je doen?

Je zorgt dagelijks voor onze bewoners, en zorgt dat ze zich gezien en gehoord voelen.Samen
met je collega&rsquo;s maak je van ons woonzorgcentrum een warme, veilige plek.Je bent er
om een luisterend oor te bieden en een handje te helpen, of gewoon om een grapje te maken.

Een hart en ziel voor de job heb je al? Wat heb jij nog nodig?

Een zorgkundige die trots is op zijn of haar werk en met passie zorg verleent.
lemand die energie haalt uit het werken met ouderen en hen graag ondersteunt.

Een positief persoon die weet hoe je van elke dag iets bijzonders maakt voor onze
bewoners.

Je beschikt over een geldig visum en hebt een goede beheersing van de Nederlandse taal
om effectief te communiceren met zowel bewoners als collega?s.

Ben jij deze zorgkundige met het hart op de juiste plaats? Solliciteer dan vandaag nog!

Draag zorg en wij dragen zorg voor jou!

Een warm welkom: Uitgebreide onboarding en carrierebegeleiding.
Ondersteuning: Een grote community die altijd klaarstaat.

Groei: Ruimte voor initiatief en doorgroeimogelijkheden.

Veiligheid en welzijn: Een veilige werkomgeving gericht op jouw gezondheid.
Balans: Een gezonde werk-privébalans.

Teamspirit: Een gedreven team dat je ondersteunt.

Een deeltijds contract onbepaalde duur



Marktconform salaris (met overname van relevante anciénniteit, volgens IFIC).

Voordelen: Maaltijdcheques, woon-werkvergoeding, anciénniteitsverlof,
compensatiedagen, personeelskortingen, hospitalisatieverzekering.

Premie: 1.5007 voor verpleegkundigen en 1.0007? voor andere zorgprofielen bij aanbreng
van een nieuwe medewerker.



