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VERPLEEGKUNDIGE - DE VAEREN
Eikenstraat 219, 2840 Rumst

Contactpersoon: Kim De Preker
Tel.: 03/843.26.12
Nu solliciteren: https://korianjobs.be/nl/aanvraagformulier/?job_id=2024-12944

Jouw nieuwe taken
? Wat ga je doen?Verpleegkundige taken uitvoeren (jep, de klassiekers: zorgen, medicatie,
opvolging, ?)Een band opbouwen met bewoners én hun familie.Meehelpen aan fijne momenten,
kleine gelukjes en grote glimlachen.Af en toe een papegaai fixen. (De medische bedoelen we,
niet de exotische.)Samenwerken met een team dat zorg ademt en plezier niet vergeet.

Een hart en ziel voor de job heb je al? Wat heb jij nog nodig?
? Wie zoeken wij?Een verpleegkundige met: ? Een hart voor ouderen (en een lichte voorliefde
voor taart op woensdagnamiddag). ? Een gezonde dosis relativeringsvermogen. ? Goesting om
te werken in een team dat graag lacht, elkaar helpt én samen het verschil maakt. ? Respect voor
de persoon achter de zorgvraag. ? Een bachelor- of HBO5-diploma, mét visum uiteraard.Je
spreekt vlot Nederlands (zodat je ook begrijpt waarom Marie van kamer 21 je ?s ochtends ?haar
zonnestraal? noemt).Of je nu 5 jaar ervaring hebt, of vers van de schoolbanken komt: als je
warm, sociaal, positief en een beetje flexibel bent? dan willen we jou leren kennen.? Waarom
kiezen voor De Vaeren??? Zomerbar met boerderij ? Werken in ?t groen ? Collegiale sfeer (lees:
veel lachen) ? Ruimte voor eigen ideeën ? Geen saaie vergaderingen, wél warme
samenwerkingen?? Waar kom je terecht?? Eikenstraat 219, 2840 Reet Makkelijk bereikbaar met
fiets, bus of auto. (De Vaeren = vlak bij de dorpskern, tussen Boom en Duffel).? Klaar om met
ons mee te bouwen aan betere zorg én goede vibes?Solliciteer nu! We kijken ernaar uit om je te
ontmoeten (en ja, de koffie staat klaar). ?

Draag zorg en wij dragen zorg voor jou!
? Wat bieden wij jou??? Een voltijds contract (bespreekbaar) van onbepaalde duur
of&nbsp;&nbsp;80% (want work-life balance = ook belangrijk). ?? Een marktconform loon (IFIC,
inclusief jouw anciënniteit). ?? Inspraak in je uurrooster. ?? Een fijne onboarding en coaching op
maat. ?? Maaltijdcheques, woon-werkvergoeding, personeelskortingen. ?? Een plek waar jouw
welzijn meetelt. ?? Doorgroeimogelijkheden als je daar zin in hebt.PS: We zijn fan van diversiteit.
Leeftijd, achtergrond, overtuiging, talent of stijl? Zolang je een goed hart hebt, ben je bij ons
welkom. ?


