MEDEWERKER GEZINSZORG - REGIO GANSHOREN
Plejadenlaan 15, 1200 Sint-Lambrechts-Woluwe

Werken bij Korian, dat doe je met een groot hart!Zorg dragen, dat is waar het bij Korian
om draait. Sinds 2005 zetten we het comfort en de gezondheid van onze kwetsbare
medemensen voorop. Of het nu gaat om woonzorgcentra, assistentiewoningen, tijdelijke
verblijven, thuiszorg of andere ondersteuningen, op Korian kan gerekend worden. Onze
10.000 medewerkers engageren zich dag in dag uit om een persoonsgerichte zorg op
maat te garanderen. Met onze ‘In Caring Hands’ en met vertrouwen, initiatief en
verantwoordelijkheid in het achterhoofd geven we ieders levenskwaliteit een duwtje in de
rug. Korian Home Care is een bloeiende thuiszorgorganisatie. Onze organisatie is al meer
dan 30 jaar actief in de thuiszorg.

Contactpersoon: Yves Mathieu
Nu solliciteren: https://korianjobs.be/nl/aanvraagformulier/?job_id=2023-10089

Jouw nieuwe taken

Als medewerker in onze dienst gezins- en bejaardenhulp help je bejaarden, mensen met een
handicap en zorgbehoevenden thuis met de huishoudelijke taken. Afhankelijk van de situatie
neemt de verzorgende een aantal taken geheel of gedeeltelijk over. Tot jouw taken behoren
bijvoorbeeld: strijken, wassen, koken, boodschappen doen, administratieve verrichtingen, oppas,
lichaamsverzorging, kinderopvang, ...

Een hart en ziel voor de job heb je al? Wat heb jij nog nodig?

Je hebt een diploma verzorgende, gezins- en sanitaire hulp, kinderverzorging of
zorgkundige.

Je bent flexibel, gedreven en sociaal voelend.

Je bent in het bezit van een wagen.

Draag zorg en wij dragen zorg voor jou!

We zorgen voor een goede onboarding en begeleiding doorheen je carriére.
Je komt terecht in een grote community die je ondersteunt.
We creéren een ruimte voor eigen initiatief en ontwikkeling met doorgroeimogelijkheden.

Je belandt in een veilige werkomgeving, gefocust op jouw welzijn, gezondheid en
veiligheid.

We garanderen een gezond evenwicht tussen je werk en privéleven.
Ons gedreven team staat steeds voor je klaar.

Een deeltijds/voltijds contract van onbepaalde duur.

Een marktconform salaris.

Inspraak in de opmaak van je eigen uurrooster.

Tal van voordelen: maaltijdcheques, terugbetaling van verplaatsingskosten,
personeelskortingen ?



