STAGE COMMUNICATIE - KORIAN
HOOFDKANTOOR

Satenrozen 1B, 2550 Kontich

Werken bij Korian betekent veel meer dan werken in de zorg. Bij Korian draag je dagelijks
je steentje bij aan het welbevinden en de levenskwaliteit van ouderen en kwetsbare
mensen, waar je ook werkt: in €één van onze woonzorgcentra, in de thuiszorg, of op het
hoofdkantoor.In Caring Hands’ is het hart van onze organisatie, de missie van ons allen,
waar ieder van ons zich dag in en dag uit voor inzet. ‘In Caring Hands’ geldt niet alleen
voor onze bewoners of cliénten. Bij Korian dragen we graag ‘'zorg voor hen die zorg
dragen’. Het welbevinden van onze medewerkers staat voorop. Gelukkige medewerkers
zorgen voor gelukkige bewoners en cliénten. En dat is tenslotte waar het om draait!We
geloven in geéngageerde en loyale medewerkers die zich in onze basiswaarden
(Vertrouwen, Initiatief en Verantwoordelijkheid) kunnen vinden. Als jij je hier ook in kan
vinden, aarzel dan niet om je kandidaat te stellen voor één van onze stageplekken. We
verwelkomen je graag in ons team!

Contactpersoon: Luc Van Mellaert
Nu solliciteren: https://korianjobs.be/nl/aanvraagformulier/?job_id=2022-6104

Jouw nieuwe taken

Je werkt mee aan het contentplan, zowel voor de interne als de externe communicaties.

Daarbij werk je ook de communicaties zelf mee uit (visuals opmaken, content schrijven,
etc.) voor de verschillende kanalen: personeelsmagazine, Korian Konnect app, corporate
social media (Facebook, Instagram, LinkedIn).

Je krijgt de kans om onze ?Korian digitals? mee te ondersteunen. Dit zijn de medewerkers
in onze huizen die instaan voor de social media. Zo kan je bijvoorbeeld de social media
mee analyseren (Facebook business manager) of instructies helpen opstellen om hen te
ondersteunen in het toegankelijk schrijven.

Je levert mee ideeén aan voor onze interne en externe employer branding. Je zal hiervoor
ook concrete acties mee vorm geven en uitwerken.

Je bezoekt samen met collega?s de huizen om externe communicatie en concrete
marketing acties mee uit te werken. Als je dit wil, kan je zelfs de lead nemen om een
actieplan op te stellen voor één van onze huizen.

Verder laten we je volwaardig meedraaien in het marketing en communicatieteam. Je
neemt dus mee de day-to-day taken op zoals bijvoorbeeld:De Korian website mee
onderhouden en optimaliserenMeetings volgen in onze huizen of zelfs internationaal
binnen de Korian GroupEvenementen uitwerkenMeelopen tijdens fotoshoots of
videopnames in de huizenAansluiten bij persmomenten?

De Korian website mee onderhouden en optimaliseren

Meetings volgen in onze huizen of zelfs internationaal binnen de Korian Group
Evenementen uitwerken

Meelopen tijdens fotoshoots of videopnames in de huizen

Aansluiten bij persmomenten

?



Een hart en ziel voor de job heb je al? Wat heb jij nog nodig?

Je hebt grondige kennis van beide landstalen (NL/FR), kennis van het Engels is een
meerwaarde.

Je bent flexibel en probleemoplossend ingesteld.
Je bent communicatief en stressbestendig.

Je werkt vilot in teamverband, maar ook individueel.
Je hebt een sterke verantwoordelijkheidszin.

Je kan projectmatig werken.

Draag zorg en wij dragen zorg voor jou!

Je kan proeven van het werken in een snelgroeiende, gezonde internationale
beursgenoteerde organisatie.

We geven je veel ruimte voor eigen initiatief.

Mogelijkheid tot flexibel werken, bijvoorbeeld vanuit onze hoofdkantoren, locaties of
vanuit thuis.



