ADJOINTE DE LA DIRECTION (PROFIL SOIGNANT
OU PARAMEDICAL)

Rue du Congo 44, 7700 Mouscron

Travailler chez Korian, c'est travailler avec le coeur!Nous encourageons toutes les
personnes a postuler leur candidature, sans distinction d'origine, de couleur, de sexe,
d'age, d'orientation sexuelle, de conviction philosophique, de handicap, etc.Si vous avez
besoin d'un aménagement, avant ou aprés la procédure de sélection, n'hésitez pas a nous
contacter.

Personne de contact: Marie-Pauline Wauters
Tel.: 056/34.42.20
Postulez: https://korianjobs.be/fr/aanvraagformulier/?job_id=2025-16579

Vos nouvelles taches

Suivi du courrier recu, contacts avec les résidents, les familles, les prestataires extérieurs,
les institutions partenaires ,etc?

Réaliser la gestion des factures, et les vérifications comptables régulieres et en faire
rapport au Directeur.

Avec le Directeur, étre responsable de I?élaboration et du contrdle des statistiques légales
- INAMI, Ministére de I?Economie, Ministére de la Santé publique.

Planifier avec le Directeur les besoins en recrutement.
Suivre I?évolution du projet de vie et sa mise en ?uvre
Organiser le service social de la MRS, en contrblez [?efficacité et coordonnez le travail

Assurer la gestion et le suivi des plaintes. Dans ce cadre, vous développez une culture de
la qualité au sein de [?établissement, organisez et accompagnez les équipes dans leur
réflexion pour assurer une amélioration continue de la qualité

Vous prenez en charge la gestion hoteliére et [?organisation des services hoteliers de la
MRS

Seconder le Directeur dans la gestion des soins ainsi que dans la gestion administrative et
logistique de la Résidence

Etre le garant du bon fonctionnement des services, de la qualité de vie des résidents et
des prestations offertes et ce, dans le respect des procédures en vigueur, des directives
imposees et des regles de déontologie professionnelle et ainsi collaborer a une gestion des
ressources humaines efficiente.

Avez-vous déja le c?ur et I'ame pour ce travail ? De quoi avez-vous
encore besoin ?

Formation de base soignant ou paramédical: infirmier, kiné, ergo, éducateur, logopéde,
etc... (obligatoire: les candidatures ne répondant pas a ce profil ne seront pas analysées).

Le respect, 'attention et la compréhension sont importants pour vous. Vous étes motivé et
recherchez la qualité des soins.

Etudes requises: Enseignement professionnel supérieur (HBO) Soins infirmiers gériatriques



/ Licence professionnelle en soins infirmiers : soins infirmiers gériatriques
Indépendant ou en équipe ? Tu y vas toujours.

Vous étes sociable et avez une oreille attentive pour tous ceux qui en ont besoin.
La flexibilité et la résistance au stress sont parmi vos points forts.

Vous avez une bonne connaissance de la langue francaise.

Prenez soin de vous et nous prendrons soin de vous !

Un excellent encadrement tout au long de votre carriére

Une communauté de soutien

Des opportunités de développement via la Korian Académie

Un environnement sUr axé sur votre bien-étre

Un bon équilibre entre vie professionnelle et privée

Une équipe motivée a vos cotés

Un contrat a temps plein a durée détermininée

Un salaire conforme aux taux du marché, avec transfert (partiel) de I'ancienneté
Une participation a I'élaboration de votre horaire

Avantages extralégaux : chéques-repas, indemnité de travail a domicile, congé
d'ancienneté et/ou congé de fidélité, jours de compensation, réductions pour le personnel
via Benefits@Work, assurance hospitalisation avec une cotisation tres faible et pour tous
les membres de la famille vivant au foyer, etc

Prime a l'introduction d'un nouvel employé (1.5007? pour les infirmiéres et 1.0007? pour les
autres profils de soins)

Prime de départ de 5007 aprés 6 mois d'emploi, et 5007? supplémentaires aprés 12 mois.
Démarrage avec au moins 1 an d'ancienneté
Droit immédiat a des vacances completes au début du contrat

Possibilité de contrat pendant les études sous condition suspensive autour de I'obtention
du dipldme



